
15.01.35 Мастер слесарных работ

КАРЬЕРНАЯ КАРТА _

#Образовательная организация 





                     Новосибирский авиастроительный лицей

                     имени Г.А. Ванага 

мотивация на развитие в профессии

основы бережливого производства

системное мышление, организация и планирование деятельности

основы экономики промышленного предприятия

эффективная коммуникация

со стороны ОО:

Обучение на высокотехнологичном современном оборудовании, стажировка и трудоустройство у ведущих организаций отрасли

 машиностроения, возможность работать в УПК, обучение по индивидуальному графику, участие в 

чемпионатном движении «Профессионалы»

со стороны региона:

стипендии Правительства Новосибирской области, возможность участия в региональных проектах, 

программах по профессиональной ориентации, участие в ярмарках вакансий, днях карьеры

со стороны работодателя:

Организация практики на предприятии, официальное трудоустройство, стабильная заработная плата,оплный социальный пакет,

безопасные условия труда, обеспечение СИЗ и СОЗ.

Компетенции для старта карьеры _ Меры поддержки _ Мы в сети _

Средняя зарплата

в НСО   


от 75 руб.  376 

Новосибирск, Ползунова, 5 +7 (383) 279-37-11

Партнеры_

   выплата 

стипендии 

   прохождение 

практики 

в организации

   гибкий график работы, 

возможность совмещать 

работу с учебой 

на последних курсах

З/п от 20 000 руб.

    

    Выполнять слесарные работы 
по изготовлению инструментов

    выполнять механосборочные 
работы изделий машиностроения

    выполнять слесарную обработку 
деталей, изготовление, сборку 
иремонт приспособлений 
режущего и измерительного 
инструмента
З/п от 35 000 руб.

   опыт работы на производстве

   получение высшего образования

    слесарная обработка деталей, 

а также сборка и регулировка

    Работа со сложными деталями,

а также осмотр и устранение 

дефектов

    обработка деталей, которые 

не были подвержены термической

обработке

З/п от 55 000 руб.

З/п от78 000 руб.

   организация работы 

подразделений комплекса

   управленческая деятельность

   разработка и осуществление 

мероприятий по повышению 

производительности труда

   развитие производственной 

системы комплекса

   карьерный рост 

в административном 

аппарате управления

З/п от 100 000 руб.

</Студент-

практикант>

</Слесарь - 
инструментальщик>

</Слесарь механосборочных 
работ>

</Слесарь - ремонтник 
(стажер)>

</Слесарь-ремонтник 
4-5 разряда (рабочий)> </Главный механик> </Ведущий инженер>

18-20 лет
21-23 года

23-25 лет 26-30 лет 31-35 лет
   повышение квалификации на

 руководящую должность

   лидерские способности

   обеспечение  бесперебойной 

и технически правильной 

эксплуатации работы 

оборудования

    руководство разработкой

нормативных материалов по

ремонту оборудования

   изучение условий работы 

оборудования, отдельных узлов 

и деталей



