
23.01.11 СЛЕСАРЬ-ЭЛЕКТРИК ПО РЕМОНТУ ЭЛЕКТРООБОРУДОВАНИЯ 

ПОДВИЖНОГО СОСТАВА (ЭЛЕКТРОВОЗОВ, ЭЛЕКТРОПОЕЗДОВ) 

5  лет 

С Л Е С А Р Ь  П О  

Р Е М О Н Т У  

Э Л Е К Т Р О -  

О Б О Р У Д О В А Н И Я  

Зарплата:  

55 000- 70 000 руб. 

18 лет 

 

Обеспечивать  

обслуживание 

электрооборудования 

подвижного состава  

 

Выбирай наш колледж  

Б Р И Г А Д И Р  

 

Зарплата:  

60 000-80 000 руб. 

20 лет 

 

Организовывать и  

совершать контроль 

работы бригады 

 

Н А Ч А Л Ь Н И К  

У Ч А С Т К А  

 

Зарплата:  

80 000-100 000 руб. 

23 года 

 

Организовывать  

работы по ремонту и 

текущему содержанию 

оборудования, 

проводить 

инструктажи, 

теоретические и 

практические занятия 

 с работниками бригад 

 

высшее 

профессиональное 

образование 

Н А Ч А Л Ь Н И К  Ц Е Х А  

 

Зарплата:  

100 000 -120 000руб. 

25 лет 

 

Контролировать выполнение  

должностных обязанностей 

работников цеха,  

обеспечивать 

эксплуатационную  

работу цеха 

 

высшее  

профессиональное  

образование 

Н А Ч А Л Ь Н И К  

П Р О И З В О Д С Т В А  

 

КОНТРАКТ. 

30 лет 

 

Совершать контроль за 

производством, 

ответственность за 

выполнение 

производственного плана 

 

высшее  

профессиональное 

образование 

2  года 

2  года 

3-5  лет 

Новосибирский колледж 

транспортных технологий 

имени Н.А. Лунина 

 телефон: 8 (383) 2 2 9 - 3 5 - 5 0  

nktt.ru 

Ч Е М У  Н А У Ч И М  

• Производить  разборку,  ремонт,  сборку и комплектацию 

деталей и узлов электромашин,  электроаппаратов,  

электроприборов электрооборудования  подвижного  

состава .  

Д И Р Е К Т О Р  

 

КОНТРАКТ 

35 лет 

 

Обеспечивать производственно- 

финансовую деятельность  

предприятия 

 

высшее  

профессиональное  

образование 

 

3  года 

2-3  года 

С О Ц И А Л Ь Н Ы Й  П А К Е Т  

 достойная зар аботная плата ,   

 постоянная индексация оплаты тр уда ,    

 кор поративные льготы в  соответствии с  

Коллективным договор ом,  

 льготный отдых и  оздор овление 

р аботников и  членов их  семей ,  

 договор  медицинского  стр ахования для  

р аботников,  

 возможность  пр офессионального  

обучения (повышение р азряда и  

обучение смежным пр офессиям) за  счет  

пр едприятия,  

 обеспечение спецодеждой,  ср едствами  

индивидуальной защиты,  необходимыми 

матер иалами и  инструментами .  

П О Ч Е М У  В Ы Б И Р А Ю Т  Н А Ш  К О Л Л Е Д Ж :  

 Пр актикоориентированное  обучение на  

современном обор удовании и  тр енажерных 

комплексах;  

 Получение р абочих р азрядов по  основным и  

смежным пр офессиям уже в  колледже;  

 Работа  на  пр оизводственных комплексах  

ведущих пр едприятий .  

П О С Л Е  О К О Н Ч А Н И Я  О Б У Ч Е Н И Я  Т Ы  П О Л У Ч И Ш Ь  

Д ип л о м  о среднем профессиональном образовании  

с  присвоением квалификаций:  

 С л е с а р ь - э л е к т р и к  п о  р е м о н т у  э л е к т р о о б о р у д о в а н и я  ( 3 - 4  р а з р я д ) ;  

 Э л е к т р о м о н т е р  п о  р е м о н т у  и  о б с л у ж и в а н и ю  э л е к т р о о б о р у д о в а н и я .  

С Т У Д Е Н Т  

16 лет 

1 г. 10 мес.  

 


